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Mesoames, Messieurs,

En 2025, la Communauté de Communes
Retz-en-Valois a continué de s’engager au
service des habitants des 54 communes

qui la composent. Ce rapport d'activité
témoigne de la diversité des actions menées
tout au long de l'année afin de répondre aux
besoins du territoire et d’'accompagner son
développement.

Cette année, le dynamisme de notre
collectivité s’est illustré a travers des rendez-
vous désormais incontournables tels que les
Rencontres inter-entreprises et la Foire-Expo
Retz-en-Valois. Ils permettent de mettre en
avant et de découvrir les savoir-faire et les
acteurs économiques locaux.

Parmi les temps forts de 2025, retenons
également la premiere Semaine de la Petite
Enfance organisée par le réseau Petite
Enfance du territoire. Cet événement a
permis d’accompagner les familles et les
professionnels, de favoriser les échanges,
de créer du lien et d'apporter des réponses
concretes aux préoccupations des parents.

Lannée a aussi été marquée par
Uinauguration de la Maison de santé
pluridisciplinaire a Villers-Cotteréts.

Parce que l'acces aux soins constitue un
enjeu majeur pour offrir le meilleur cadre de
vie possible aux habitants, la CCRV continue
de s’investir aux cotés des acteurs de santé.

Ces exemples illustrent l'engagement
quotidien de votre Communauté de
Communes, de ses élus et de ses agents

au service de l'intérét général. Je vous invite
a les découvrir, au fil de ces pages.

Bonne lecture!

Alexandre de Montesquiou

Maire de Montgobert
Président de la Communauté
de Communes Retz-en-Valois
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LA COMMUNAUTE DE COMMUNES

RETZ-EN-VALOIS

La Communauté de Communes Retz-en-Valois (CCRV) a la chance
de bénéficier d’un territoire historique et de richesses naturelles.
Le ru de Retz y prend sa source et la traverse, tandis que la forét
du méme nom offre un écrin de verdure a ses habitants;

Le terme « Valois » y a été accolé faisant ainsi référence a l'ancien

duché de Valois, dont la CCRV occupe aujourd’hui la partie axonaise.

Véritable pole intermédiaire entre Soissons, Crépy-en-Valois

et Chateau-Thierry, la Communauté de Communes Retz-
en-Valois répond aux différents enjeux que sont laménagement
du territoire, le développement économique, la protection

Audignleaurt Oimny
Vassens

o) o\fﬁapnnin
Morsain
O e ——
= Bieuxy

S Tartiers O
Nouvron-Vingré

O“anfll-rhwpln%hw
J o

'/..,

de l'environnement, le maintien du cadre de vie et des services Dllmﬁanmnsraln
a la population. 5 os-ima-@v
‘-.\ C,I..amannsima
:: Mortefontaine ’/ O
O /
LA CCRV AU 1® JANVIER 2025 : - s Coslivres-et-Valsery
i
Omm““ OTamaromal : {

go

<<

o4 28939
communes habitants
BeR <
100 037
agents impliqués km?

sur 10 sites

]O vice-présidents
]O membres de bureau

o? ) o
NS

82 conseillers communautaires

Une localisation proche des grands poles

A

Roissy-Charles de Gaulle Paris et Reims

min.

Amiens

Lille

P
VillersHélon——
...... Loudtre
_ Ancienville _ Chou
r’O O y
(e}
Silly-la-Potarie fpenes )
O A e s )
.P' I|mmi_) ‘?;“__l_/_u-:..__ T
La Farmml_m_j,x“ o
,5';‘.’0 - Marizy-Saint-Mard
'."'.)J Passy-en-Valois
Olllumny
}_,- ) ODIrmrd Moncas
o - N, o
~, e e — o
N
)
Territoire de la CCRV Routes Nationales
Forét Domaniale de Retz Routes Départementales
——— Coursdeau e Voies ferrées

Riche de son patrimoine s
architectural et de sa forét I}




LES COMPETENCES DE LA (CRV

\Développement économique ®

« Zones d’activité
* Soutien au commerce

kEnfance-.leunesse @

» Coordination et
accompagnement d’une
politique Enfance-Jeunesse

« Relais Petite Enfance

kActions sociales @

* Chantiers d’insertion
» Epicerie sociale

Y / [ |}

Eau et Assainissement ® Transport @®
N - =
+ Eau potable » Organisation du transport collectif

« Assainissement collectif
 Assainissement non collectif

» Gestion des milieux
aquatiques et prévention
des inondations (GEMAPI)®

VILLEO
RETZEO

1 VILLEO
RETZEO

() Les compétences obligatoires

(A) Les compétences supplémentaires




\Aménagement du territoire ®

+ Application du droit des sols

* Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi)

» Réglement Local de Publicité intercommunal (RLPi)
+ Politique du logement et du cadre de vie®

+ Création,aménagement et entretien
Environnement O de la voirie d’intérét communautaire®
.

* Collecte, traitement et
valorisation des déchets ménagers®

» Décheteries

* Protection et mise en valeur
de lenvironnement®

P

*

o

Q Tourisme *
@@

Equipements et
\actions culturels et sportifs ®

* Piscine intercommunale

« Ecole de musique intercommunale
(enseignement, évaluations, concerts)

« Animations sportives et musicales auprés des enfants

‘ scolarisés dans les communes rurales
-

« Evénements culturels (conférences, expositions, théatre)
« Evénements sportifs (challenge pétanque, Rando-cyclo)

P

4

N

Services aux communes
et a la population

+ Aménagement, entretien et gestion
des aires d’accueil des gens du voyage@
« Création et gestion de maisons de
services au public (France services)®

« Déploiement de la fibre optique
sur lensemble du territoire®

+ Maisons de santé pluriprofessionnelles



FINANCES

AGENT .
Finances de la Communauté de Communes

En 2025, la CCRV a géré un budget de fonctionnement de prés de 19,5 millions d’euros (hors

excédent reporté) au sein de son budget principal. Nous vous présentons ici les grandes lignes,
que l'on retrouve d'une année sur l'autre.

INVESTISSEMENT FONCTIONNEMENT
Dépenses Recettes Dépenses Recettes
2791 200€ 3669 765€ 17 533 537 € 19567 763 €

Les résultats apparaissent hors excédents reportés de 2024 (826 641 € en investissement et 5 690 747 € en fonctionnement).

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

v

1.55 %

Atténuation de charges

» Aides de I'Etat pour les contrats
aidés du chantier d’insertion

» Remboursements sur rémunération

» Remboursements pour congés
maladie et maternité /

4.74 %

Produits de services

» Entrées piscine

» Cotisations de I'Ecole
de Musique Intercommunale

» Sorties Enfance-Jeunesse

» Redevance spéciale (tarification
éco-responsable pour les
professionnels)

Dotations et participations

» Etat Produits spécifiques
Collectivités local AN et revenus
» Collectivites Locales
i O\ .
(Région et Département) Amortissements \\t\\ des immeubles

72.20 % Taxes et impots

ENTREPRISES
» Cotisation Fonciére des Entreprises

» Cotisation sur la Valeur

Ajoutée des Entreprises

» Imposition Forfaitaire sur
les Entreprises de Réseaux

» Taxe sur les Surfaces
Commerciales

MENAGES

» Taxe Fonciére sur
les propriétés Non Baties
e taux 5.34 %

» Taxe Fonciére « taux
1.24%

» Taxe d'Enlévement
des Ordures Ménageéres

incitative (tarification éco-
responsable pour les ménages)
e taux 13 %

%

1.18%




Finances

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

27.61%

ATTENUATION
DE PRODUITS

» POUR 84% :

reversement

aux communes
(fiscalité, transfert
de compétence)

» POUR 16% :
FNGIR (Fonds
National de
garantie
individuelle
de ressources)®

*Ce fonds, géré
par I'Etat, permet
de diminuer les
inégalités de
ressources
fiscales entre
les collectivités.
Il consiste a
prélever une
partie des
ressources
de certaines
intercommunalités
et communes
pour la reverser
a celles moins
favorisées.

v

25.12%

CHARGES
A CARACTERE
GENERAL

» Enlévement
et traitement
des ordures
ménageres

» Eau, électricité,
gaz pour le
chauffage
de la piscine
et des locaux

» Prestations
de services dont
transport a
la demande et
lignes régulieres

» Acquisition de
petits matériels

» Organisation
d’événements

» Entretien
des terrains

21.82%

CHARGES
DE PERSONNEL

» 67 temps complets
36 temps
non complets”

» Gestion des
2 déchéteries

» Gestion de
la piscine

» Fonctionnement
de loffice
de tourisme
Soissonnais-Valois
(personnel mis a
disposition)

» Ecole de Musique
intercommunale

» Enfance-Jeunesse
dont RPE
(Relais Petite
Enfance)

» Services
techniques

» Pole
aménagement
du territoire
(dont urbanisme)

» Services
administratifs

*Chiffres lissés
sur l'année

En 2025, la CCRV ainvesti 2,7 millions
d’euros dans des projets, dont
certains se poursuivront en 2026 :

» Déploiement de la fibre optique

» Finalisation de la tarification éco-responsable :

» achats de bacs

» achats de composteurs

« application de la redevance spéciale pour
les professionnels, administrations, associations
et collectivités territoriales

» Travaux d'aménagement de la voie-verte
Pernant/Montigny-Lengrain

» Poursuite de la campagne de réfection de certaines
voies, subventionnée par Aisne Partenariat Voirie
dans le cadre du Plan Pluriannuel d'Investissement
(PPI)

» Poursuite du déploiement des aides dans le cadre
du Plan local de l'habitat

» Finalisation des travaux d'extension et
de réhabilitation de la Maison de Santé
Pluriprofessionnelle a Villers-Cotteréts

» Travaux d’étanchéité du bassin intérieur de la piscine

7.98%

0.05%

CHARGES
FINANCIERES
SPECIFIQUES

» Intéréts
d'emprunt




Subventions

Finances

La Communauté de Communes Retz-en-Valois a percu des subventions de UEtat, de la région
Hauts-de-France, du département de UAisne et de 'Agence de 'eau Seine Normandie.

Ces subventions ont apporté un soutien aux projets de réfection de voirie, d’assainissement,
de voies vertes, a la création de la Maison de Santé Pluriprofessionnelle a Villers-Cotteréts,
ou encore pour le dispositif « Petites villes de demain » et « France services ».

MONTANT DES SUBVENTIONS 2025

Programme "Petites villes de demain"
ANAH'/ANCT?

| 36 566€
48593 €

Fonctionnement France services
Vic-sur-Aisne et Villers-Cotteréts

FNADT?
| 50000¢€

Réhabilitation des réseaux
d’assainissement a Villers-Cotteréts

AESN*

| 226990¢
567 471€

"Agence Nationale de ['Habitat
2 Agence Nationale de la Cohésion des Territoires
3 Fonds National d'Aménagement
et du Développement du Territoire
4 Agence Eau Seine Normandie
5 Dotation d'Equipement des Territoires Ruraux

Tarification incitative - collecte des
déchets DETR®
| 280266€

1501 428¢€

Travaux de voirie sur le territoire
de la CCRV APV®

@ 91930¢
510125¢€

Reconstruction de la station
d'épuration d'Ambleny AESN*

| 1367308€
3544 967€

© Aisne Partenariat Voirie
7 Direction Régionale de l'Environnement,
de 'Aménagement et du Logement
¢ Dotation de Soutien a l'Investissement Local
9 Aisne Partenariat Investissement

. Montant de la subvention

Montant du projet

Réhabilitation de réseaux
d'assainissement a La Ferté-Milon
AESN*

® 136609¢€
411055€

Extension d’une Maison
de Santé Pluriprofessionnelle a
Villers-Cotteréts (dont maitrise
d'ceuvre) REGION/DETRS

@ 404094 €
1913814 €

Voie verte Montigny-Lengrain

a Pernant (complément aux
aides pergues depuis 2018 pour
1999 369€) DREAL’/DSIL8/API®

@) 271825¢

4877 621€

Principales dépenses de fonctionnement et d’investissement”

Traitement des déchets :

1963 O61€

Marchés de collecte
des déchets :

1424 334 €

Service de transport
a lademande
et lignes réguliéres :

Q59 915 €

Réfection des voiries
communautaires
(investissement) :

SI0 125 €

Contribution annuelle
a la fibre optique :

482 549 €

Travaux de la piscine
intercommunale :

212 036 €

Travaux de la Maison
de Santé Pluriprofessionnelle
a Villers-Cotteréts :

725 281€

Réfection des voiries
communautaires dont
nids de poule et fauchage
des accotements
(fonctionnement) :

165 645 €

Acquisition de bacs

de collecte pour les
administrés sur lensemble
des 54 communes
(finalisation de la tarification
éco-responsable)

et de bennes :

39 O15€

Matériel informatique :

17 959 €

Acquisition
de composteurs :

13 046 €

Achat d’instruments pour
les éléves de U'Ecole de
Musique Intercommunale :

6710 €

* chiffres arrondis




Finances

Résultats de Uexercice des budgets annexes 2025 (hors excédents)

Dépenses

2318155 €

BUDGET ANNEXE ASSAINISSEMENT COLLECTIF

INVESTISSEMENT

Recettes

2576 807€

Dépenses

1498 302€

FONCTIONNEMENT

Recettes

1244 073€

BUDGET ANNEXE SERVICE PUBLIC D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF (SPANC)

Dépenses

498 261€

Dépenses

37 180€

INVESTISSEMENT

Recettes

675 345€

Dépenses

112 205 €

FONCTIONNEMENT

BUDGET ANNEXE OPERATIONS IMMOBILIERES

Budget a vocation économique

INVESTISSEMENT

Recettes

37 180€

Dépenses

37 180€

FONCTIONNEMENT

BUDGET ANNEXE HOTEL D’ENTREPRISES

Gestion d’un batiment a vocation économique situé impasse du Chénois a Villers-Cotteréts (location de 4 cellules de 250m?)

INVESTISSEMENT

FONCTIONNEMENT

Recettes

176 399€

Recettes

37 180€

Dépenses

Recettes

Dépenses

Recettes

60213€

INVESTISSEMENT

59232€

66 913€

BUDGET ANNEXE LES VERRIERS

Aménagement de la zone d’activité les Verriers a Villers-Cotteréts, tenue en comptabilité de stocks

FONCTIONNEMENT

72452€

Dépenses

Recettes

Dépenses

Recettes

2170072€

2119923€

2 141 654€

2 141 654€

Zone d'activité Les Verriers



SERVICES ADMINISTRATIFS
Ressources Humaines

Le service des Ressources Humaines assure les principales missions suivantes :

ACCOMPAGNEMENT, CONSEIL GESTION PRE\/lSlONNELLE DES EMPLOIS
ET VEILLE JURIDIQUE ET DES COMPETENCES (GPE() /
« Actualiser les bases de données GESTION DE PROJET

e Mettre en ceuvre les nouvelles réglementations

e Conseil auprées de la Direction et des élus a travers
des présentations et des rendez-vous individuels
et collectifs, par service ou en assemblée pleine.

e Carrieres des agents

e Production de 262 arrétés et contrats de travail

» Explications et échanges avec les agents

« Continuité du projet GPEC et proposition de solutions
opérationnelles

« Suivi de la gestion prévisionnelle des emplois et
des compétences pour 2 agents (départ en retraite)

» Analyse des différents projets en RH

e Dé -précarisation des contractuels avec une mise en place
et application de régles menant au CDI

RECRUTEMENTS

» 8 procédures de recrutement menées DIALOGUE SOCIAL

« Application d’une politique de recrutement et d’une * Organisation de 3 réunions du Comité Social Territorial
procédure écrite pour chaque poste et chaque besoin )

PAIES PROJETS MENES EN 2025

» Rapports annuels élaborés :
- sur l'emploi des personnes en situation de handicap
- rapport social unique 2024

SURVEILLANCE MEDICALE - rapport egalité H/F 2024

ET CONDITIONS DE TRAVAIL « Transfert de personnel & 'Etablissement public & caractére
industriel et commercial (EPIC) « Office de Tourisme

Soissonnais Valois » nouvellement créé
* Mise en place d’une procédure d’application du document

¢ 129 paies en moyenne tous les mois
¢ 1 552 mandats de paies et charges

e 42 visites organisées + une vaccination pour 17 agents
« 1 consultation des comités médicaux

FORMATION unique d'évaluation des risques professionnels réalisé par
« Organisation de 95 sessions de formation pour 55 agents lassistant de prévention
(inscriptions et suivi) * Refonte du montant de la participation employeur santé
§ et prévoyance
ABSENTEISME * Enquéte et bilan suite a la mise en place du télétravail
e 62 arréts de travail et déclarations associées au 1¢janvier 2025

< Directrice générale des services (DGS) >

|
CHIS TN e BECE BUGEN N S

Services Services Péle France Relais Enfance- Piscine Ecole

administratifs Techniques Aménagement services Petite Jeunesse 9 agents de musique
dont déchéteries du Territoire Enfance

17 agents 2 agents 2 agents dont 3 agents 24 agents

dont 2 agents 19 agents 7 agents 3 agents aTNC dont 12 agents

S 1 .
ATNE dont 2 agents aTNC

aTP2

Ressources Marchés Service Service
humaines publics communication juridique

Chantiers d’insertion ANOTER : un agent peut &tre amené a exercer des fonctions différentes au sein d'un méme
16 agents a TNC service (ex. page 27 : le méme agent gere la GEMAPI et l'eau potable).

TTNC : temps non complet 2TP : temps partiel



A  Marchés publics

Types de marchés publics

® <40ke
. >40 K€ et <90 K€

@ >90 K£ et <seuil européen

4
3 3

Services Travaux

Volume financier
des marchés publics :

Services

/ 14%

Travaux:4 408011 €

Services:732 181 €

Travaux
82%

Type de marché Montant (HT)
engagé

Travaux (STEPAmbleny) | 3 544 967 €

Réseaux (assainissement) 325 000€

Maitrise d’ceuvre (piscine) 145 660€

Etudes (urbanisme) 96 650€

Autres (études/services) 187 943 €

1) Assainissement (Ambleny)

¢ Reconstruction de la station d'épuration
(STEP) et création du réseau
d’alimentation : 3 544 967 € HT.
Travaux débutés en 2025, prévus sur
une durée de 1 an et 7 mois.

2) Lutte contre I'H2S (gaz dangereux)

» Travaux sur les postes de refoulement
a Pernant et Coyolles : 128 375 € HT.

3) Loisirs
» Maitrise d’ceuvre pour la requalification

de la piscine extérieure : 145 600 € HT.

4) Urbanisme

« Etude de reconversion du site
"Scierie-Thonin" : 96 650 € HT.

A Service juridique

Le service juridique est composé d’une juriste, dont voici les principales missions :

1) Assistance et conseil juridique
aupreés des services et élus

e Le service juridique a traité

66 dossiers de conseils juridiques divers

aupres des services et élus sur lannée
2025.

2) Rédaction des actes
et conventions
e Le service juridique a été sollicité une
vingtaine de fois en 2025 pour la
rédaction d’actes et conventions.

w

Gestion des sinistres
et assurances

» 17 sinistres ont été cloturés en 2025 et
4 sont toujours en cours.

4) Gestion des précontentieux
et contentieux juridiques
« 2 dossiers contentieux ont été
cléturés durant lannée 2025 et
7 sont toujours en cours.

5) Préparation des dossiers
de Bureaux et Conseils
communautaires
* Le service juridique a préparé les
dossiers des 6 Bureaux et 6 Conseils
communautaires en 2025.

Laliste complete des 14 marchés attribués
en 2025 estdisponible sur le site de la CCRV

www.cc-retz-en-valois.fr

La CCRV optimise ses dépenses via
des accords-cadres et des groupements
de commandes :

* Entretien de la voirie :

Sécurisation des travaux de réparation
et réfection sur le territoire via un
accord-cadre de 3 700 000 € HT

» Santé publique :

Création d’un groupement pour
l'acquisition et la maintenance de
défibrillateurs pour la CCRV et ses
communes membres volontaires
(engagement de 200 000 € HT sur
4 ans).

¢ Inclusion sociale :

Marché d'entretien des espaces
verts en zones fermées réservé
aux ESAT (Etablissement et Service
d'Accompagnement par le Travail).

6) Déléguée a la protection

des données

» Chargée de la mise en conformité
aux régles du RGPD

» Tenue et actualisation du registre
des données personnelles

« Interlocutrice des usagers concernant
les demandes relatives a leurs
données personnelles
(courriel : dpo@retzenvalois.fr)

7) Veille juridique et prospective en
lien avec les statuts et les activités
de la CCRV

8) Missions complémentaires d’agent
délégué et correspondant CNAS
(Comité National d’Action Sociale)



AR Service communication

Le service communication a pour principale mission de promouvoir les actions de la collectivité
auprés des habitants du territoire, en communiquant aussi bien sur les décisions prises par

les élus que sur les actions menées par les différents services de la CCRV.

Ponctuellement, le service relaie ou accompagne également la communication de certaines
communes membres ou d’associations locales.

GESTION ANNUELLE DU SERVICE

Paroles Partenariat Partenariat Journées Portes
Festival de la Festival des Mets  Festival Branche européennes ouvertes 10° Rencontre
langue frangaise et des Mots &ciné du patrimoine France services inter-entreprises
Rapport
Cérémonie Partenariat Rando- d'activité Portes ouvertes Challenge
de voeux Hauts-de-France cyclo 2024 Ecole de musique pétanque
Propres e ]

Janv. Mai Juin Juil. Nov.

Inauguration

de Malva,
l'Arboretum de
la francophonie Foire-Expo
Lancement
du livre sur Inauguration
les Tirailleurs Maison de santé Semaine de la
Sénégalais Salanson Petite enfance

RS Refonte graphique des supports liés au développement économique  ------voooeoiiieeeein

Le quotidien du service communication

de supports papier (affiches, flyers, invitations...)
de supports en ligne (visuels et vidéos)

en ligne : Site Internet, Page Facebook, Application
PanneauPocket de signalétique (enseignes, panneaux...)

des publications papier (planning, chemin de fer, rédaction,
BAT et distribution) : journal communautaire (parution

3 fois par an), rapport d'activité (annuel), agenda CCRV de la collectivité (manifestations culturelles, touristiques,
(semestriel distribué avec le journal) sportives, etc.)

des communes et partenaires

inaugurations, cérémonie des voeux...



TRANSPORT

‘-'
N RETZEO

VILLEO

La CCRV est Autorité Organisatrice de la Mobilité et des transports publics sur son territoire.
Les 54 communes bénéficient d’une offre adaptée aux usages de déplacement de leurs habitants.

VILLEO-RETZEO C’EST :

» 3 lignes urbaines

* Ligne A : Chopin <-> B(cherons

» Ligne B : Dussuchal (ou Piscine en été) <—> Francois 1¢

» Ligne C: Léon Blum <-> Lycée Européen
(en période scolaire)

» 1 ligne interurbaine
» Ligne D : La Ferté-Milon <-> Villers-Cotteréts

» 6 services de Transport a la Demande
» TAD Villers-Cotteréts Zone 1 et Zone 2
» TAD La Ferté-Milon
» TAD Vic-sur-Aisne Zone Nord et Zone Sud

* TAD Soissons service réseau TUS
(Transport Urbain Soissonais)

FREQUENTATION DU RESEAU

Nombre de Nombre de Nombre de Nombre de
passagers sur passagers passagers passagers
l'ensemble duréseau | Transportala | sur les lignes | sur lesretours
Villéo-Retzéo | Demande Retzéo réguliéres | garantisSNCF'
Villéo
83808 9280 70828 3700
2022 +7141 +7141
(TAD Soissons) (TAD Soissons)
90 683 11308 76956 2419
2023 +10113 +10113
(TAD Soissons) (TAD Soissons)
97 882 12298 83316 2268
2024 + 10289 +10289
(TAD Soissons) (TAD Soissons)
96 442 11798 82984 1660
+7845 +7 845
(TAD Soissons (TAD Soissons
2025 -5 communes -5 communes
toute lannée toute lannée
et 7 communes et 7 communes
uniquement de uniquement de
janvier ajuin) janvier ajuin)

EVOLUTION DU RESEAU

Deux nouveaux arréts ont rejoint Villéo-Retzéo a la demande,
aprés celui de La Falaise a Louatre en 2024.

Zone Villers-Cotteréts :

e Haramont - arrét Baudrimont

e Haramont —arrét rue de Selve.

VALORISATION
DU RESEAU AUPRES ~ fnmee France
DES FRANCE SERVICES  %.  Services

La participation aux portes ouvertes des France services

de la CCRV a contribué a laugmentation de la fréquentation
des usagers bénéficiaires de la complémentaire santé
solidaire (C2S) et porteurs d’une invalidité, renforcant ainsi
la visibilité du service.

PARTENARIAT AVEC LA CITE INTERNATIONALE
DE LA LANGUE FRANCAISE

Dans le cadre de son partenariat avec la Cité, le réseau a
organisé des jeux concours permettant de gagner des places
pour assister a certains événements de la Cité. Lopération

a rencontré un franc succés, de nombreux usagers se sont
prétés au jeu avec enthousiasme.

DEVELOPPEMENT DE v!LLEO-RETZEO
L'ANCRAGE TERRITORIAL | . vous INVITE

Pour accompagner davantage
le quotidien des habitants,

le réseau a organisé plusieurs
temps forts cette année,
comme la Semaine Européenne
de la Mobilité et deux collectes
solidaires.

Ploce duDecteur Mewflier & Villers-Cottenita

INFORMATIONS
VILLEO-RETZEO

Retrouvez les informations de votre réseau

(horaires, infos trafic, e-boutique...)

sur www.villeo-retzeo.fr ou sur Uapplication mobile.

Les informations sur le réseau SITUS sont consultables sur
mobilinfos.org




AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

AGENTS .
3 Urbanisme

SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIALE (SCOT)

Il est élaboré au sein du PETR™ Soissonnais Valois.
Lannée 2025 a marqué une étape importante avec la
finalisation du Projet d’Aménagement Stratégique (PAS).
Socle du projet pour les 20 prochaines années, le PAS fixe
les grandes orientations en matiére d’aménagement,
d’habitat, de mobilités, de développement économique,
de transition écologique et de préservation des
ressources.

En paralléle, la Stratégie Climat Air Energie a été finalisée
et enrichie par des ateliers de concertation associant

les acteurs locaux, afin d’aboutir a un Plan Climat
opérationnel adapté aux spécificités du territoire.

En 2026, les travaux se poursuivent avec 'élaboration

du Document d’Orientations et d’Objectifs, traduction
réglementaire du projet, en vue de larrét du SCoT a
lautomne 2026.

NOMBRE DE DOSSIER
D'URBANISME
PAR COMMUNE

Jo

Bl 1i-20
[J20-50
I 50 - 100
B - 5100

Auteur: Péile ADT  CORY
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INSTRUCTION DES DEMANDES
D’AUTORISATION

Le service commun de lapplication du droit des sols
(SCADS) intervient en prestation de services pour les 54
communes du territoire depuis Uentrée en vigueur du Plan
Local d’Urbanisme intercommunal.

Il a pour mission de vérifier la complétude des dossiers
regus par les mairies et de proposer une réponse conforme
a la reglementation en vigueur sous la forme d’un arrété
validé et signé par le Maire.

1471 DOSSIERS ONT ETE TRAITES EN 2025
(DONT 510 DEMATERIALISES), POUR :

* 696 certificats d’urbanisme d’information (CUa)

* 69 certificats d’'urbanisme opérationnels (CUD) -
43 accords

» 578 déclarations préalables (DP) - 434 accords
» 100 permis de construire (PC/PCMI)-77 accords
* 16 permis de démolir (PD) - 12 accords

* 12 permis d’aménager (PA) - 4 accords

Le Conseil d’Architecture, d’Urbanisme et
d’Environnement de UAisne (CAUE) propose, en
partenariat avec la CCRV, des rendez-vous de conseil

et d'accompagnement aux particuliers dans la conception
de leur projet et du dossier.

Depuis 2023, lArchitecte des Batiments de France
propose également des permanences une fois par mois

(12 permanences pour 60 projets en 2025) afin
d’accompagner les porteurs de projets situés en périmetres
de protection des monuments historiques.

DEMATERIALISATION DES AUTORISATIONS
D’URBANISME

Depuis le 1" janvier 2022, les demandes d'autorisation
d'urbanisme peuvent s’effectuer gratuitement sous forme
dématérialisée, via un dispositif numérique proposé par la
Communauté de Communes.

@ Pour ce faire, les usagers peuvent se rendre sur le site
Internet de la CCRV, rubrique :

Vie pratique > Urbanisme > Autorisation d’urbanisme

' Pole d’Equilibre Territorial et Rural (PETR). Il comprend les intercommunalités
suivantes : GrandSoissons agglomération et les Communautés de Communes du
Val de lAisne, du canton d’Oulchy-le-Chateau et Retz-en-Valois.



Aménagement du territorre

PROGRAMME LOCAL DE L'HABITAT (PLH)

Dans le cadre des actions du PLH adopté en 2021, la CCRV apporte un soutien financier aux ménages réalisant
des travaux d’amélioration énergétique ou d’adaptation de leur logement :

» Programme d’intérét Général (PIG) du « Aide intercommunale a Uadaptation : aide locale
département (clos fin 2024) : poursuite en 2025 jusqu’a 850 € aux propriétaires privés, sans condition
de labondement des aides de TANAH. 21 ménages de ressources, cumulable avec MaPrimAdapt'.

aidés (23 259 €). » Hauts-de-France Pass Rénovation : accompagnement

« Aide intercommunale a la rénovation énergétique : technique et financier sans condition de ressources.
aide locale aux propriétaires privés, en complément Reste a charge lié au colt d’abonnement pris en charge
de MaPrimRénov’. 9 ménages aidés en 2025 (7 219 €). par la CCRV : 1 dossier aidé en 2025 (724 €).

Lévaluation a mi-parcours du PLH adopté en 2021 est engagée, pour une approbation en 2026.

GUICHET UNIQUE DE L’HABITAT (GUH)

Service public local d’accompagnement des propriétaires pour rénovation ou adaptation de leur logement :

» 18 permanences gratuites France Rénov’ sur « Contribution de la CCRV au Pacte départemental
3 communes : en 2025, 25 ménages conseillés. France Rénov’ afin de poursuivre ces actions.

Systéme d’information géographique (SIG)

La Communauté de Communes poursuit son action visant
a faciliter l'accés et Lutilisation du Systeme d’Information

Géographique (SIG), un outil de cartographie a disposition ZONAGE DU PLAN
des administrés, communes et agents intercommunaux. LOCAL D’URBANISME
INTERCOMMUNAL

Le SIG met notamment a disposition les données du

Plan Local d’Urbanisme intercommunal - PLUi (zonage, Il 7 ones urbanisées
prescriptions, servitudes d’utilité publique...). Il constitue [ ]Zones agricoles
un outil d’information pour les usagers et d’aide a B Zones naturelles
lanalyse stratégique et a la décision pour les élus

et services.

ILintervient en appui des diverses compétences des
collectivités comme lurbanisme, le développement
économique, U'habitat, la gestion des réseaux, ou encore
Uentretien et la gestion du patrimoine viaire et naturel.

En 2025, plusieurs actions d’actualisation et fiabilisation
des données ont été menées (mise a jour des données

du PLUI, cartographie du Bilan triennal du PLH, suivi de
conformité des dispositifs d’assainissement...). Différentes
bases de données ont pu étre actualisées et structurées
afin d’accompagner les services de la collectivité,
notamment dans les domaines de 'habitat, des services
techniques et du suivi des chantiers d’insertion.

@ Ce service est accessible via le site Internet de la CCRV, rubrique :

Vie pratique > Urbanisme > Cartographie < Exemple de carte générée via le SIG >
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DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

AGENT
1

Au sein du Péle Aménagement du Territoire de la CCRYV, le service développement économique est
Uinterlocuteur local dédié pour laccompagnement des entrepreneurs. Il est un relais auprés des
partenaires institutionnels, structures d’accompagnement et élus locaux. Le service est chargé
d’animer et de promouvoir le tissu économique local et de porter la stratégie de développement

économique définie par les élus.

PRETS D’HONNEUR
INITIATIVE AISNE

Depuis 2017, la CCRV est membre du
réseau Initiative Aisne, acteur associatif
pour laccompagnement technique

et financier de projets de création

et reprise d’entreprises. A ce titre, la
collectivité contribue au fond de prét
d’honneur (prét a taux O sans garantie),
et aide au montage des dossiers.

En 2025, 6 projets ont bénéficié d’un
prét d’honneur sur le territoire

(2 créations, 3 reprises, et 1 croissance
d’entreprises), soit un total de

110 000 €, pour 27 emplois directs
créés ou maintenus.

PARTENARIAT AVEC LA
C(HAMBRE DE COMMERCE ET
D’INDUSTRIE DE L’AISNE (CCI)

Depuis 2019, la CCl Aisne est partenaire
de la CCRV en appui du service
développement économique, pour
rencontrer, conseiller et accompagner
les entreprises du territoire. Trois axes
d’actions sont identifiés : compétitivité,
transmission et numérique.

En 2025, plus de 80 entreprises ont

été contactées pour un diagnostic,
accompagnement au recrutement,

a la transmission/reprise, aux risques
professionnels, au numérique, etc.

20 professionnels ont participé aux
ateliers numériques organisés a la CCRV.

EVENEMENTS
POUR L'EMPLOI

La CCRYV a été associée a deux
évenements pour lemploi : le forum
«Un pour tous, tous pour 'Emploi » a
Villers-Cotteréts organisé par lEVA' le
23 novembre (49 intervenants, prés de
400 participants) et un job dating dédié
a lagro-alimentaire a Ambleny organisé
par Agro-Sphere le 4 novembre (3
entreprises, plus de 150 participants).

PARTENARIAT AVEC

LA CHAMBRE DES METIERS
ET DE L’ARTISANAT DES
HAUTS-DE-FRANCE (C(MA HDF)

Depuis 2020, la CMA HDF et la

CCRV renouvellent leur partenariat
afin de développer et renforcer
laccompagnement des artisans
locaux. Trois missions sont identifiées :
pré-diagnostics, temps collectifs

(« matinales économiques » : présentation
de sujets d'actualité ou du numérique)
et accompagnement des projets de
création / reprise d’entreprise artisanale.
En 2025, 72 entreprises artisanales
ont été contactées, 60 prédiagnostics
réalisés et 52 accompagnements
engagés (gestion, RH, numérique,
transmission, transition écologique...).
Trois rencontres collectives ont été
organisées dans les locaux de la CCRV.
Par ailleurs, 31 porteurs de projets de
création ou de reprise d’entreprise ont
également été accompagnés.
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FOIRE-EXPO
RETZ-EN-VALOIS 2025

La 4¢me édition de la Foire-Expo

s’est déroulée le samedi 14 juin

a Villers-Cotteréts. Prés de 100
exposants (artisans, commercants,
industriels, agriculteurs et partenaires
économiques) ont investi le centre-
ville, le marché couvert, et la Cité
internationale de la langue francaise,
afin de faire découvrir au public,

venu en nombre, les savoir-faire et
productions locaux. Animations,
ateliers et démonstrations ont rythmé
la journée (rallye photo, jeux, vélo
électrique, orchestre, quiz, tombolas,
vélos-smoothie ...).

Prochaine édition en juin 2027.

"Association Espace de Vie et d'Animation



Développement économique

TOURISME

RENCONTRES INTER-ENTREPRISES (RIE)

La CCRV organise des soirées de rencontre et
d’échanges entre chefs d’entreprises et acteurs
économiques locaux autour de conférences ou de
sessions de réseautage express (speed-meeting).
Deux éditions ont été organisées en 2025 :

le 3 avril a 'Ecole du Cuir d’Epagny, avec une visite
des ateliers et la confection d’un objet en cuir, et
le 14 novembre pour la 10¢ édition au Chateau de
Montgobert, en clin d’ceil au lieu de la 1¢ édition
en 2018.

Ces deux rencontres ont cumulé plus
de 150 professionnels.

3
N

SOISSONNAIS

OURISME

REPOUSSER LES FRONTIERES

Le visiteur explore et découvre un territoire dans sa globalité,
sans se soucier des frontiéres administratives. C’est pour
cette raison, et dans la continuité du travail collaboratif

déja existant entre les 4 collectivités dans le domaine du
tourisme, que lidée de fusion des offices de tourisme est née.
Objectif : transformer notre territoire en une destination
de choix et faire briller le Soissonnais Valois.

UNE STRATEGIE COMMUNE

La Région Hauts-de-France et Hauts-de-France Tourisme ont
lancé en 2024 les contrats de destination touristique.

Ils ont pour but de poursuivre le développement du tourisme
dans la région, d’accompagner les acteurs locaux dans la
mutation de l'offre touristique et de s’adapter aux nouvelles
attentes des clients.

Le 23 octobre 2024, un contrat de destination (2024-2027)
a été signé avec le territoire Soissonnais Valois (photo).

Ce contrat a formalisé, a U'échelle de cette nouvelle
destination, un cadre de partenariat pour les années a venir
afin d’assurer le pilotage, lanimation et la mise en ceuvre
d’une démarche stratégique de développement touristique.
Il correspond a l'identification d'orientations communes

et a la mise en ceuvre d’un plan d’actions opérationnel
pluriannuel, tout en prenant en compte les priorités
touristiques retenues par l'ensemble des partenaires.

V4

Sous une nouvelle banniére et avec une nouvelle forme juridique,

U'Office de tourisme Retz-en-Valois a été remplacé par U'Office

de tourisme Soissonnais Valois au 1¢" janvier 2025.

Cette création est le fruit de la fusion des offices de tourisme du Grand
Soissons, du Val de l'Aisne, d'Oulchy-le-Chateau et de Retz-en-Valois.

De gauche a droite : Thierry Routier, président de la Communauté
de Communes du Val de 'Aisne - Hervé Muzart, président de la
Communauté de Communes d'Oulchy-le-Chateau - Céline Le Frére,
présidente de 'EPIC Soissonnais Valois - Alain Crémont, président
du GrandSoissons - Daniel Fasquelle, président de Hauts-de-France
Tourisme - Pascal Tordeux, Président d'Aisne Tourisme

Office de tourisme Soissonnais Valois

« Bureau d’information a Villers-Cotteréts,
6 place Aristide Briand : 03 23 96 55 10

 Bureau d’information a Soissons,
16 place Marquigny : 03 23 53 17 37

@ www.soissons-villerscotterets-tourisme.com



EQUIPEMENTS & ACTIONS
CULTURELS ET SPORTIFS

Ecole de Musique Intercommunale et actions culturelles

LEcole de Musique Intercommunale (EMI) Retz-en-Valois fonctionne selon le rythme scolaire et dispense ses cours
sur deux sites, a Villers-Cotteréts et a Vic-sur-Aisne. En septembre 2025 l'école comptait 316 éléves, de 3 a 78 ans,

dont 54 hors du territoire.

ACCROCHE NOTES

CLASSES
D'ORCHESTRE _ /

VENDREDI 21 MARS
» Salle Demaustior
VILLERS-COTTERETS.

==

EHTELE btk
Benuslgnements 103 13 94 53 30

——Relz o wusique/
QUATUOR DUTILLEUX

108

EFFECTIFS PAR DISCIPLINES

Instruments
Alto 8 | Hautbois 6
Batterie 5 Percussions | 17
Chant 12 | Piano 50
Clarinette 5 Saxophone 13
Contrebasse 3 Trombone 10
Cor 3 Trompette 16
FlOte a bec 14 | Tuba 1
Flite traversiere | 16 | Violon 32
Guitare 34 | Violoncelle 15

Pratiques collectives
Orchestre harmonie 22
Orchestre symphonique junior 34
Orchestre symphonique 32
Chorales d’enfants 12
Atelier jazz / Ateliers musiques actuelles | 12

CONCERTS, EVENEMENTS,
ACTIONS PEDAGOGIQUES

Sensibilisation auprés des éléves :

«20mai:
Cor, guitare, piano, violon, hautbois,
clarinette (100 éléves, école Salanson a
Villers-Cotteréts)

e22mai:
Clarinette, cor, hautbois, clarinette,
guitare, piano, violon (88 éleves, école
Demoustier a Villers-Cotteréts)

* 24 novembre :
Cor, contrebasse, violoncelle (école
Demoustier a Villers-Cotteréts)

* 25 novembre :
Percussions, piano (école de Dammard)

* 27 novembre :
Contrebasse (école de Vic-sur-Aisne)

* 28 novembre:
Hautbois, clarinette, saxophone (école a
Largny-sur-Automne)
Clarinette, hautbois, saxophone, violon
(école a Vivieres)
Contrebasse (école a Ambleny)
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Concerts des professeurs, master class
et Accroche Notes

e8mars:
Concert flites a bec « Musiques
anciennes et irlandaise »

«271mars:
Accroche notes classes d’orchestre
de lécole
* 14 juin:
Prestations des orchestres et ensembles
de 'EMI pour la Foire-Expo Retz-en-Valois
+ 20juin:
Prestations des éléves et des orchestres
pour la Féte de la Musique
+28et29juin:
Rencontres départementales des
groupes de musiques actuelles

* 5juillet et 6 septembre :
Portes ouvertes de IEMI

« 20 septembre :
Atelier batucada et concert piano-voix
par 2 professeurs de l'école, pour
les Journées européennes du
patrimoine a Largny-sur-Automne

* 11 octobre:
Concert pédagogique par
le « Quatuor Dutilleux »

7 novembre:
Répétition ouverte « La vie parisienne »,
pour la classe de chant a la Cité
internationale de la langue francaise.

* 8 novembre:
« Corps en mouvements », atelier
percussions corporelles et spectacle

* 15 novembre:
Participation de la classe de saxophone
a la Journée départementale de
saxophone a Laon

+ 17 décembre:
Répétition ouverte « La flite enchantée »
pour les éléves d’Eveil & la Cité

* 17 novembre:
Accroche notes de Noél



Lquipements & actions culturels et sportify

Actions transversales sollicitant les
acteurs associatifs et culturels

* 10 mai :

« Féte du chateau » a Villers-Cotteréts.

Prestations de 2 ensembles
(6 professeurs et ensemble de
la classe de flltes a bec)

* 18 mai:
« Festival des Mets & des Mots »,
prestation de la chorale a la Cité

+ 5 décembre :
Prestation de la chorale a
Uinauguration du marché de Noél
a Villers-Cotteréts

Partenariat avec le service enfance
jeunesse intercommunal

*Du7aullavril:
Ateliers de djembé.

* 11 octobre :
Séances d’espace game dédié
a l'école de musique.

CLASSES (HAM

Depuis septembre 2021, suite a la
convention de partenariat signée avec
la CCRV, un cursus CHAM (Classe a
Horaires Aménagés en Musique) est
proposé au collége Francois 1¢. En
septembre 2025, leffectif comptait 39
éléves répartis comme suit : 11 en 6°m¢,
9en 5% 10 en 4™ et 9 en 3°me.

Effectifs par discipline

Alto
Clarinette
Cor

Flte a bec

FlOte traversiere

Guitare

Percussions

Piano

Saxophone

Trombone

Trompette

Wl =MW OINOO NN

Violon
Pratique collective (6%7¢/5¢m)
Ensemble de percussions

N
—

Pratique collective (4°m/3%)

Orchestre symphonique junior 19

Calendrier CHAM 2025
* De janvier amars :
Présentation et essais des
instruments /rencontres avec
les classes de CM2 du territoire
*7mai:
Visite et spectacle a l' Opéra de Paris
* 24 juin:
Audition « Les CHAM font leur cinéma »
* 3 et5octobre:
Atelier percussions africaines et
déambulation avec les marionnettes
de Yaya Coulibaly dans le cadre du
Festival de la Francophonie a la Cité.

ACTIONS CULTURELLES

Une programmation culturelle diversifiée
est proposée sur l'ensemble du territoire :

* 18 janvier:
« Le Nouveau Monde » par 'Orchestre
de Picardie, dans le cadre du
partenariat avec TADAMA

*28et29mars:
Atelier slam et restitution de la
résidence d’artistes dans le cadre
de « Paroles, festival de la langue
francaise »

G
SAMEDI 8 NOVEMBRE

EEOIN'C ERT
SISTER NAT &
LES ETOILES DU GOSPEL
DIMANCHE 8 JUIN A 1TH

* 24 mai:
« Maman n’veut pas », concert jazz
New Orleans, Coeuvres-et-Valsery
*8juin:
« Sister Nat », concert de gospel, Chouy

+ 7 septembre :
« Nevada », spectacle théatral, Epagny

« 20 septembre :
« Les enchanteurs » concert piano-
voix, Largny-sur-Automne
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* 10 octobre :
« Quatuor Dutilleux » dans le cadre de
Retz en Musique, Villers-Cotteréts

* 8 novembre :
« Corps en mouvements », spectacle
percussions corporelles, Villers-Cotteréts

* 22 novembre :
« Magie et mentalisme », Cyril Regard,
Puiseux-en-Retz

* 13 décembre :

« S'arracher », spectacle théatral
du CDN Reims, La Ferté-Milon




Lquipements & actions culturels et sportify

AGENT
Interventions musicales en milieu scolaire

Dans le cadre d’une convention entre la DSDEN 02" et la CCRYV, et sur la base d’un projet pédagogique, une assistante
d’enseignement artistique intervient tout au long de lannée scolaire sur le territoire afin de sensibiliser les enfants a la musique.

Les éleves des écoles maternelles et élémentaires de la
Communauté de Communes sont ainsi invités a découvrir ou a
sengager dans des activités musicales qui incluent : la préparation
corporelle, vocale, des jeux vocaux et rythmiques, des chants, et de
lécoute musicale.

En 2025, lintervenante s'est rendue notamment a Ambleny,
Berny-Riviere, Coeuvres-et-Valsery, Dammard, Dampleux, La Ferté-
Milon, Largny-sur-Automne, Morsain, Puiseux-en-Retz, Ressons-
le-Long, Saint-Christophe-a-Berry, Taillefontaine, Vic-sur-Aisne,
Vivieres et Villers-Cotteréts (écoles Demoustier, Léo Lagrange et
Moncond’huy).

L'école cotterézienne de la Haute Borne a également bénéficié de
cette sensibilisation dans le cadre du projet NEFLE (Notre Ecole
Faisons-La Ensemble), partenariat avec 'Education Nationale
visant a faire le lien entre le primaire et le college. Durant

toute lannée, 170 éleves du CP au CM2 ont ainsi travaillé avec
lintervenante sur le spectacle musical « Les trois mousquetaires ».

"Direction des services départementaux de ['éducation nationale de ['Aisne

AGENT . . o e .
Interventions sportives en milieu scolaire

Léducateur sportif de la CCRV intervient en milieu scolaire depuis septembre 2017. En 2025, il a accompagné 33 classes
allant du CP au CM2 dans les communes d’Ambleny, Berny-Riviére, Chézy-en-Orxois (regroupement scolaire avec
Dammard), Coeuvres-et-Valsery, Dammard, Dampleux, Fontenoy, La Ferté-Milon, Largny-sur-Automne, Morsain, Puiseux-
en-Retz, Ressons-le-Long, Taillefontaine et Vic-sur-Aisne. Cela représente 548 interventions.

LISTE DES SPORTS PRATIQUES

* Acrosport * Orientation

« Courses vitesse, relais et obstacles
* Course de durée

« Escrime artistique : sport
de coopération fondé sur des
chorégraphies de combats d’escrime
codifiées et sécurisées, a visée
démonstrative. apprentissage se fait
avec 3 armes (sabre d’escrime, katana
en mousse, sabre laser), avant de choisir :
celle de la chorégraphie finale. adversaires.

« Escrime sportive * Rugby

« Savoir rouler a vélo

« Floorball : sport d'équipe proche du
hockey,joué en salle,sans patins,avec une
balle légere et une crosse en plastique.

* Gymnastique
* Handball
« Jeux de lutte

* Kendo : escrime japonaise pratiquée
avec des armes en mousse

« Kin-Ball
e Lancers

« Parachutes coopératifs
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» Quidditch : sport collectif adapté de
Uunivers d’Harry Potter qui se joue a
cheval sur un balai (ou canne) avec
des ballons qui ont des fonctions
différentes et 6 buts/ronds.

» Tchoukball : sport d'équipe ou les
joueurs marquent en langant la
balle sur un cadre de renvoi. Le jeu
exclut tout contact physique entre

LES OLYMPIADES
EN MILIEU SCOLAIRE

Une olympiade a été organisée a
Vivieres le mardi 1" juillet 2025, Elle a
été préparée en collaboration avec les
enseignants des écoles de Largny-sur-
Automne/Haramont, Taillefontaine, et
Puiseux-en-Retz/Viviéres.

Le transport jusqu’a Vivieres a été pris
en charge par la CCRV, qui a également
mis a disposition 3 ETAPS? pour animer
les différents ateliers aux cotés de
léducateur sportif mobilisé sur le projet.

2Educateur territorial des activités physiques et sportives




Lquipements & actions culturels et sportifs

AGENTS . . .
o) Piscine intercommunale

Le service est composé de 9 agents :
* 5 ETAPS' dont le responsable

de lUétablissement
* 4 agents d’entretien et d’accueil

La piscine intercommunale

accueille 3 types de publics :

« les scolaires qui représentent 1/3
du public fréquentant la piscine avec
18 598 éleves accueillis.

« les associations sportives :
'établissement accueille
3 associations (Cercle des nageurs
cotteréziens ; Subaquatique club

cotterézien et Gymnaste cotterézien).

¢ le public individuel qui recherche
le bien-étre, la détente, lentretien ou
la performance sportive ainsi que les
accueils de loisirs.

Bilan chiffré de la fréquentation
de la piscine en 2025

'Educateur territorial des activités physiques et sportives

2024 2025
Primaires et
Maternelles 13952 14203
Collegeset | 46 4810
Lycée
13493 170 500
Public dont 1’101 dont 1’226
entrées entrées
aquatraining | aquatraining
Accued‘d'e 63 18
loisir
Associations 4154 5302
Total | 36313 34833

Les manifestations sportives

Lannée 2025 a principalement été

marquée par 4 événements majeurs :

 Lancement de létude pour la
restructuration/transformation du bassin
plein-air en aire de jeux aqualudiques, pour
prise de décision des élus en 2026.

« Rénovation du revétement
du bassin intérieur ainsi que
des joints des plages durant Uété.

* Nouvelle activité aqua-training
extérieur : 15 appareils installés sur
un parcours, unique dans la région
(7 séances de 45 min/semaine).

« Intervention des ETAPS Maitres-
Nageurs Sauveteurs, en collaboration
avec lintervenant sportif en milieu
scolaire, lors des Olympiades a
Vivieres le 1¢ juillet 2025.

LA RANDO-CYCLO
RETZ-EN-VALOIS

La 22°m¢ randonnée était
organisée par le Cyclo Club

de Villers-Cotteréts avec le
soutien de la CCRV.

Elle a eu lieu le dimanche

18 mai 2025.

Les parcours de Uédition 2025
concernaient 45 communes dont
3 hors CCRV :

- 3 circuits route (31,61 et 92 km)
- T circuit VTT de 39 km

- 1 circuit pédestre de 9 km

- 1 circuit gravel de 55 km,
nouveauté de cette édition.

La randonnée a réuni 97 inscrits.

LE CHALLENGE PETANQUE

Le 8°m challenge pétanque a eu lieu samedi 4 octobre 2025 au stade Germain Thibaut
a Villers-Cotteréts. Environ 80 personnes, dont des visiteurs, ont permis de récolter
550€ au bénéfice de LAFM Téléthon lors de cette manifestation.
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A | Service Enfance - Jeunesse

Le service enfance jeunesse propose diverses activités a destination des 8-15 ans et notamment
des sorties « loisirs jeunes », des séjours d’hiver et d’été, et des stages de découverte.

Ila accompagné également de nombreux jeunes dans la recherche de formations BAFA

et BAFD grace a un soutien financier.

En 2025, le service a proposé 3 séjours (1 séjour d’hiver et 2 séjours d’été), 13 sorties « loisirs
jeunes », 3 sorties en famille, 2 stages spécifiques (percussions et équitation) et un Escape Game.
Il a également accompagné le financement de 16 formations BAFA/BADF.

« Sorties « loisirs-jeunes » :

Ce sont des moments privilégiés pour les jeunes, leur
permettant de sortir de leur quotidien et de découvrir de
nouveaux centres d’intérét. Ces sorties sont encadrées par
des animateurs dipldmés et soumises a la réglementation
des Accueils Collectifs de Mineurs (ACM). Le programme
2025 a été tres riche proposant des visites de lieux culturels
tels que le musée de lAir et de UEspace du Bourget, le
Grand Rex a Paris ou les remparts de Provins mais aussi
des activités a sensations comme le parc Astérix, du ski
sur les terrils et de l'arbo-escalade.

Un groupe de 7 jeunes a également produit un petit
concert de percussion lors de la Foire-Expo 2025.

En 2025, nous avons accueilli 150 enfants issus
des différentes communes du territoire.

« Séjours vacances :

Le séjour a la montagne a eu lieu a la Chapelle
d’Abondance (Savoie). Il a été rythmé par un programme
bien rempli, mélant ski, découverte de la culture locale et
activités ludiques.

* Sorties en famille :

Elles ont bénéficié a 20 familles, soit 79 personnes au total.
Les paticipants ont découvert la plage de Berck-sur-Mer

et le zoo Pairi Daiza en Belgique. Lobjectif est de favoriser
la relation parent-enfant a travers des temps de loisir et

de détente.

¢ Aides au BAFA et BAFD :

La CCRV a co-financé la formation de 16 jeunes, soit
une enveloppe de 3200 €. Ces formations permettent
aux jeunes de travailler aupres des accueils périscolaires
et extrascolaires du territoire.
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Le Relais Petite Enfance

est un service gratuit
d’accueil, d’information

et d’accompagnement

pour les assistants maternels,
les gardes a domicile,

les parents et les enfants.

« A la découverte de la ferme
pédagogique

Journée pédagogique a La Ferme

des Logis a Besmé, le 4 juillet 2025.
Une cinquantaine d’enfants et
d’assistantes maternelles du territoire
sont allés a la rencontre des animaux,
dans un cadre enchanteur.

Des rencontres entre générations

Les matinées intergénérationnelles
réunissent petits et grands autour
d’activités ludiques, ou rires, tendresse
et partage sont les maitres mots.

Une fois par semaine, de trés jeunes
visiteurs ont
rendez-vous a
la Résidence
de Ourcg a La 3
Ferté-Milon et une
fois par mois a
UEHPAD du Grand
Bosquet a Villers-
Cotteréts.

Semaine de la petite enfance

Pour la premiére fois, les acteurs
petite enfance implantés sur le
territoire Retz-en-Valois ont organisé
la semaine de la petite enfance,

du 17 au 21 novembre 2025.

Les structures d’accueil ont ainsi
proposé 12 actions sur le theme du
sommeil, dans des lieux répartis sur
4 communes du territoire.

Lobjectif : accompagner les parents
sur des problématiques qu'’ils peuvent
rencontrer avec leurs enfants au
quotidien et créer du lien entre
professionnels de la petite enfance.

Le Relais Petite Enfance

* Accompagner les professionnels
de la petite enfance

Le Relais Petite Enfance accompagne

les assistants maternels agréés dans

leur activité professionnelle. En 2025,

4 séances d’initiation au portage
en écharpe ont été mises en place,

en partenariat avec la PMI de Soissons.

Le réseau « Petite Enfance » du territoirg spees

LA SEMAINE DE LA PETITE ENFANCE

du 17 au 21
novembre
2025
des aleliers adultes/entants
des temps de partage
des putils
un ciné-échange

‘SRETZ
FEVALDIS

Le sommeil des tout-petits @

 Favoriser éveil et la socialisation

des jeunes enfants

De nombreux ateliers d’éveil sont
proposés par le RPE : au nombre

de 217 en 2025, ils ont bénéficié a

270 enfants. Ce sont 50 assistantes
maternelles et 92 familles qui les ont
accompagnés lors de moments de jeux
et de découvertes.

» Une offre d’accueil diversifiée

Loffre d’accueil des jeunes enfants
sur le territoire Retz-en-Valois :

- 134 places en accueil collectif

-632 places en accueil individuel
réparties chez 180 assistants
maternels.



SANTE

Les Maisons de Santé

<Ay,

La Communauté de Communes Retz-en-Valois (CCRV) agit en matiére de santé

sur son territoire :

e en menant des études

« en faisant lacquisition de cabinets médicaux et en les réhabilitant si besoin
* en accompagnant les professionnels de santé dans leurs démarches de labellisation

Les objectifs poursuivis par la CCRV sont de :

« garantir la présence de professionnels de santé sur le territoire
« pallier un probléme de démographie médicale

;mwls ‘m

» répondre aux aspirations des jeunes professionnels qui cherchent a s’installer et a exercer dans un cadre collectif.

On dénombre 4 structures labellisées sur Retz-en-Valois : trois Maisons de Santé Pluriprofessionnelles (MSP) a Villers-Cotteréts,

La Ferté-Milon et Viviéres et une Equipe de Soins Primaires & Ambleny.

LA MAISON DE SANTE SALANSON
A VILLERS-COTTERETS

La MSP Salanson réhabilitée a été inaugurée en mai 2025.
Parallelement, les batiments modulaires ayant permis de continuer
a accueillir les patients en toute sécurité durant lannée de travaux
ont été démontés.

La réhabilitation de la MSP existante, et son extension, ont
représenté un budget de plus de 1,5 millions d’euros HT pour la
collectivité.

L’Etat, a participé a hauteur de 45%, soit plus de 650 000€ mais
également la Région Hauts-de-France, qui a alloué plus de 320 000€
au projet.

Médecins et paramédicaux peuvent ainsi étre accueillis au sein
d’une MSP dotée d’une salle de soins et d’'urgence, de cabinets
supplémentaires, d’'une salle de réunion et d’un logement pouvant
accueillir des stagiaires.

LA MAISON DE SANTE DU VAL D’OURCQ
A LA FERTE-MILON

Le cabinet du Val d’Ourcq, reconnu MSP labellisée en
avril 2022, a été acquis par la CCRV en

novembre 2022.

’équipe est actuellement composée de 3 médecins
généralistes, d’infirmiers et de professionnels
paramédicaux.

Suite a linondation de lautomne 2024, divers
travaux de remise en état du batiment ont

été effectués en 2025 : réfection du carrelage
notamment, de certains faux-plafonds, mais
également des mises en conformité électrique.

LA MAISON DE SANTE SAINTE-CLOTILDE
A VIVIERES

Equipe de 5 professionnels de santé qui a fait le choix
de se structurer sous la forme d’'une « MSP hors

les murs » : leur projet de santé a été labellisé par
UAgence Régionale de Santé (ARS) en 2024.

UNE EQUIPE DE SOINS PRIMAIRES (ESP)
A AMBLENY

Labellisé en 2024, diverses actions seront déclinées
par les professionnels de santé autour du projet qu'’ils
ont défini.



A2  France services

Deux France services sont actives sur le territoire : a Vic-sur-Aisne et a Villers-Cotteréts.
Elles sont gérées et animées par la Communauté de Communes Retz-en-Valois, et UEtat apporte
une aide financiére a la mobilisation des moyens humains.

Démarches administratives liées a la situation fiscale, la santé, la famille, la retraite ou lemploi... Les France services permettent
aux usagers d’accéder a un bouquet de services du quotidien. Dans chaque France services, il est possible de solliciter les neuf
services de ['Etat et organismes partenaires suivants :

« Direction générale des finances publiques (DGFiP)

» Agence nationale des titres sécurisés (ANTS)

¢ Caisse nationale des allocations familiales (Caf)

* Point-Justice
e La Poste
e France Travail

REPARTITION DES ACCOMPAGNEMENTS PAR PARTENAIRE NATIONAL

En 2025, les France services Retz-en-Valois ont traité 6 493 demandes réparties comme suit :

Assurance Retraite (CARSAT, Agirc Arrco)

17,8% E X

Services de UEtat (ANTS, actes d'Etat civil...)

0,7 %™

Logement, énergie

8,4%

Assistance rédaction diverse

Numérique (PC, mail, impression, copie

Les France services de

la Communauté de
Communes Retz-en-Valois
accueillent régulierement
des permanences de
partenaires, permettant aux
habitants de bénéficier d'un
accompagnement de proximité
dans des domaines variés :
emploi, logement, impdts,
retraite, acceés au droit ou
accompagnement social.

En partenariat avec 'association
cotterézienne Espace de Vie et
d'Animation (EVA), les France
services proposent deux
ateliers numeériques : un atelier
d'initiation a linformatique

et un atelier consacré aux
démarches administratives en
ligne.

En 2025, 359 personnes ont
participé a ces ateliers a Villers-
Cotteréts et 179 personnes a
Vic-sur-Aisne.

%

. 02%0

URSSAF

e Assurance maladie (CPAM)
e Assurance retraite
» Mutualité sociale agricole (MSA)

Direction Générale des Finances Publiques (DGFIP)

0,5%

Mutualité Sociale Agricole (MSA)

Du 6 au 17 octobre 2025, les
Portes Ouvertes France services
ont réuni 83 participants autour
de 12 ateliers consacrés au
numérique, a l'emploi et aux
activités manuelles. Organisées
avec plusieurs partenaires
locaux, elles ont permis de

faire découvrir la diversité des
accompagnements et services
proposés aux habitants qui ne
les connaissaient pas encore.

4,8% B

France Travail

4,6%

Caisse d'Allocations Familiales (CAF)

Santé & Handicap

En 2025, la France services de
Villers-Cotteréts a inauguré
une bofte a livres permettant
d’emprunter ou de déposer
des livres librement. Elle est
accessible a tous pendant les
horaires d’ouverture.




L'assainissement a pour objet la collecte, l'évacuation et le traitement des eaux usées.
Selon le zonage auquel appartient la commune, il peut étre collectif ou non collectif.

AR Assainissement collectif

Neuf communes de la CCRV
(Ambleny, Berny-Riviere,
Coyolles, La Ferté-Milon,
Longpont, Pernant, Ressons-
le-Long, Vic-sur-Aisne et
Villers-Cotteréts) disposent
d’un assainissement collectif.
Les réseaux et les stations
d’épuration sont gérés sous
la forme d’'une délégation de
service public par les sociétés
SAUR et VEOLIA.

La CCRV a réalisé en 2025,
pour un budget total de

1 540 000%€ les travaux
suivants :

* Réhabilitation de la
canalisation rue du Moulin a
Ambleny : 575 m. linéaires

* Démarrage de la construction
d’une nouvelle station
d’épuration a Ambleny

* Mise en sécurité du poste
de refoulement « Eglise &
Pernant » par lajout d’'un
traitement contre le gaz H2S

« Réhabilitation de la rue de
Verdun a La Ferté-Milon :
320 m. linéaires

¢ Réparation de portions de
canalisations et regards
permettant larrét d’intrusion
d’eaux claires parasites dans
le réseau de Ressons-le-Long
et Vic-sur-Aisne

* Reprise des regards et
tampons rue de la gare a
Villers-Cotteréts

* Réhabilitation de la
canalisation et des
branchements rue Mangin
a Villers-Cotteréts : controle
de 63 branchements,
renouvellement de 22
branchements complets et
40 boites de branchements

* Mise en place du
diagnostic permanent
obligatoire sur la commune
de La Ferté-Milon

¢ Renouvellement des
aérateurs de la station
d’épuration de La Ferté-Milon

* Renouvellement du
pont racleur de la station
d’épuration de Vic-sur-Aisne

» Réalisation d’études
parcellaires afin d’identifier
les non-conformités

« Suivi de la procédure
pour choisir le nouveau
délégataire du service

Le service a également lancé
les subventions pour la remise
en conformité des
branchements privés avec

le partenariat de lAgence

de UEau Seine Normandie.

Travauxa Ambleny -

Linéaire de réseau | Nombre de regards | Nombre de postes | Stations de traitement Curage Inspections
de visite de refoulement des eaux usées télévisées
130 km ‘ + de 4 000 ‘ 41 ‘ 6 ‘ 20,3 km ‘ 2,3 km

A Assainissement non collectif (ANC)

Le Service Public d’Assainissement
Non Collectif (SPANC) a pour mission
de contrdler lexistence et limplantation
des dispositifs d’assainissement, de leur
conformité d’exécution, d’entretien et
de leur bon fonctionnement avec une
périodicité de 6 ans pour ce dernier
controle.

Laction du SPANC est donc applicable
sur Uexistant comme sur les nouveaux
dispositifs des habitations existantes ou
des futures constructions.

En 2025 il a été réalisé :
* 80 attestations

» 87 diagnostics, dont 68 liés aux ventes

» 62 contréles de conception :
4 neuves - 58 réhabilitations

e 54 contrbles de bonne exécution

* 325 contréles de bon fonctionnement

Depuis juin 2025, 37 communes
bénéficient d’'une aide de lAgence de
I’Eau Seine Normandie, pour les études
(80%) et les travaux de réhabilitation
(forfait de 7 200.00 € maximum).

Sur 1309 installations éligibles, la CCRV
a instruit 133 dossiers pour un montant
total de 414 224 €.

* 80 études pour 36 624 €

» 53 travaux de réhabilitation pour
381600 €



Services techniques

AGENT

1 Grand cycle de 'eau’ /GEMAPI

La compétence GEMAPI (Gestion des Milieux Aquatiques et Prévention des Inondations) issue des alinéas 1,2, 5 et 8 de larticle L211-7
du Code de lenvironnement définissant le « Grand cycle de U'eau » est assumée sur le territoire par 3 syndicats ainsi que la CCRV.

Les actions entreprises dans le cadre de la GEMAPI sont :

* laménagement des bassins versants

¢ lentretien et laménagement des cours d’eau

¢ a défense contre les inondations

« la protection et la restauration des zones humides.

Sur le territoire communautaire, trois syndicats de riviéres sont présents :

* le SAGEBA gérant le bassin versant de lAutomne

« le Syndicat du bassin versant de l'Aisne Navigable Axonaise intégrant entre autres
les rus de la Crise, d’Hozier, de Retz, du Vandy et du Voidon

¢ le Syndicat de 'Ourcq Amont et Clignon gérant entre autres la Saviere, 'Ourcq
etleru dAllan

Divers travaux d’hydraulique douce et d’étude de ruissellement ont été réalisés et sont
présentés sur les sites suivants : Union-des-syndicats.fr et bassin-automne.fr

Pt

AGENT

1 Petit cycle de 'eau? / EAU POTABLE

‘Saint Christophe!
La gestion de l'eau potable confiée a la CCRV il
est assurée par l'un des 4 syndicats suivants : Weew Y

» le SESV : Syndicat des eaux du Soissonnais et du Valois (45 communes) sesv.fr

Pernant
» PUSESA : Union des services du Sud de UAisne (7 communes) usesa .fr S
Saconin et
Laversine ~
cutry)

» le SIDEN-SIAN (1 commune) agenceenligne.noreade.fr

» le Syndicat des eaux de la Région de Neuilly-Saint-Front (1 commune) ——
Valsery,

Taillefontaine:

Gestion des eaux sur le territoire :

« Syndicats d'eau potable « Syndicats de riviéres

Haramont| Villers Hélon
Syndicats présents : Fleury, o e
[ SEsv [ syndicat de l'Aisne Navigable

Villers{Gottereéts) Dampleux:

I USESA [ syndicat de l'Ourcq Amout
[ SIDEN-SIAN [ Présence des deux Syndicats e
I Syndicat des eaux de la [] SAGEBA (OlgnyenvalSE) NOfoy Sur Ourcq

Région de Neuilly-Saint-Front

Marizy
Marizy/Stel
(Genevievel SHard]
FalEertelViilont
Passylen\Valois]
"Le grand cycle de Ueau : cycle naturel entre mers, océans, lacs, riviéres, atmospheére, sols
et végétaux (pluie, ruissellement, évaporation...)

2Le petit cycle de l'eau: correspond a la domestication de l'eau par 'homme (captage, traitement,
distribution, assainissement) Réalisation : 18/11/2020- CCRV - Péle ADT - service SIG



;;8}0\ Gestion des déchets

La CCRYV assure la collecte des déchets en porte a porte et en apport volontaire sur

les 54 communes de son territoire. Les déchets peuvent également étre apportés sur

les 2 déchéteries : Ambleny et Villers-Cotteréts. Le traitement de 'ensemble des déchets
est délégué au syndicat de traitement départemental : Valor’Aisne.

L'organisation

La collecte en porte-a-porte est réalisée sur le territoire par notre prestataire SEPUR selon les plannings présentés

dans les calendriers de collecte.

La collecte des encombrants s’effectue sur rendez-vous. En 2025, 75 rendez-vous en porte-a-porte ont eu lieu.

Les chiffres clés (en kg/hab)

300
225 [
182 168 167 Ordures
-~ - _ ménageéres
150 - résiduelles
75 70 72 71 Recyclables
0 35 34 35 Verre
2023 2024 2025

Les refus de tri

Il s’agit des déchets déposés dans le bac jaune alors que ce ne sont
pas des déchets recyclables. Cela correspond aux erreurs de tri.

Les refus de tri sont dirigés vers le Centre d’enfouissement

de Grisolles (02) et en valorisation énergétique.

2023 26,21 %
2024 26.32 %

2025 13.59 %

Lévolution des tonnages (en tonnes)

2023 2024 2025

Verre en apport volontaire

Villers-Cotteréts 359,26 350,83 347,51 =

Verre en porte-a-porte 675,10 661,50 652,60 \

2050,38 2103,08 2066,12

Recyclables (bac jaune)

Ordures Ménagéres (OM) 5287,89 4873,02 483246

v v

TOTAL 8372,63 7988,43 7 898,69

ambassadrice de tri
réalise des suivis de
collecte et controle les
e B bacs jaunes. Des flyers

] sont déposés dans les
boites aux lettres pour
indiquer la qualité du tri
et les éventuelles erreurs
trouvées dans le bac.

Eimeurs de tr, votre bac
[ st refiisé: Se réféer aux
consigees de tri 9




La sensibilisation et la prévention des déchets
Il s’agit de lensemble des mesures prises visant

a réduire les quantités de déchets produits et

a sensibiliser le grand public :

Lorganisation

Nos gardiens vous accueillent toute lannée sur les deux décheteries
intercommunales. acces est gratuit pour les particuliers et

payant pour les professionnels selon le type de déchets déposés.
Une convention avec la CARCT (Communauté d’Agglomération

de la Région de Chateau-Thierry) permet aux habitants des

12 communes au Sud du territoire de se rendre a la décheterie

de Neuilly-Saint-Front. Une benne pour les déchets verts reste a
disposition des usagers a La Ferté-Milon du 1¢ avril au 30 octobre.

« Distribution des composteurs a prix coGtant :
74 distribués en 2025.

¢ Broyage des branchages avec distribution du paillis.

¢ Mise en place de la premiere édition des Olympiades
du tri pour lannée scolaire 2024-2025 pour les classes
de CM2 du territoire.

Carte d’accés déchéterie

En 2025, 1 498 cartes ont été
délivrées. Pour l'accés a la
décheterie de Neuilly-Saint-Front,
la demande de carte d’accés se fait
auprés de la CARCT.

76 406 visites ont été recensées
en 2025 sur les deux déchéteries de la collectivité.

* 779 enfants sensibilisés par une animation scolaire.

* 97 suivis de collectes.

PARTICULIER 4

Lévolution des tonnages en déchéterie

2023 2024 2025

Encombrants 1880,44 | 196589 198046 A

Déchets verts 2203,84 2371,62 2040,06 N

Bois 581,04 642,04 641,20 =

Gravats 156080 155672 157674 = Zoom sur le broyage des branchages

Métaux 270,36 278,48 283,00 A Nous vous rappelons que depuis 2023, le service a mis en
Cartons/papiers 13337 14258 14796 7 e permettant. Lo pails est disponible graturtement ala.
DEA (ameublement) 756,94 655,27 730,52 = déchéterie d’Ambleny pour tous les usagers munis de leur
D3E (électriques et électroniques) 269,63 27838 28432 A carte de déchéterie, sous réserve de stock.
zoeilcer::\séi::r;uiles, pneus,...) 7,71 116,65 125,05 7

TOTAL 7774,12 8007,63 7809,31

Taux de valorisation des
apports en déchéteries

2023:62,93 %
2024 : 63,60 %
2025:61,11 %

2 opérations de
collecte de 'amiante
ont été réalisées

En 2025, ce sont 5,12 tonnes
collectées et traitées.

2%

. @ COLLECTE (porte-a-porte et DEPENSES GLOBALES
Indicateurs apport volontaire : Ordures DE LA TARIFICATION
ﬁnanciers ménageéres résiduelles, ECO-RESPONSABLE

Bilan financier
des dépenses
2025

Soit 136,79 € HT par habitant
hors recettes et soutiens

recyclables, verre en porte-a-
porte et en apport volontaire,
déchets verts, encombrants)

@ DECHETERIE
(transport, location)

TRAITEMENT PORTE-A-
PORTE ET DECHETERIE
VALOR'AISNE

@ FRAIS DE PERSONNEL

AUTRES (vidéo-surveillance,
achat sacs amiante, Programme
Local de Prévention des
Déchets, Opération Hauts-
de-France propres, frais régie,
contribution Citéo, collecte et
traitement benne déchets verts
de La Ferté-Milon, logiciel de
gestion, dépenses charges, achat
matériel, réparations diverses)



oy Voirie

La CCRV entretient 203.5km de voiries

communautaires réparties sur 45 communes Chiffres clés 2025

du territoire ainsi que sur les zones d’activités
existantes. Elle assure les fauchages et les « Coiit des travaux de fonctionnement des
débroussaillages des accotements, les réparations réparations ponctuelles de voirie : 104 438 €
ponctuelles de chaussée (nids de poule, fissures et o G Ca R T e eer e o
faiengage) et les rénovations. Cet investissement 409 673 € et ouvrages d’art : 40 492 €

est réalisé via les aides du Département
(Programme Aisne Partenariat Voirie : APV).

Travaux de réfections de chaussées réalisés :

» Dérasement d’accotement puis gravillonnage bicouche :
Audignicourt voie communale 3 (VC3) (2 130ml), Bieuxy VC3
(1068 mL), Chouy VC2 (1 290 ml), Dampleux VC5 (990 ml),
Mortefontaine VC13 (1 350 ml), Ressons-le-Long VC7 (1 000 ml),
Retheuil VC11 (2 073 ml), Vassens VC1 (2 930 ml).

» Réparation 4 ponts présents sur Coeuvres-et-Valsery, Morsain,
Saint-Christophe-a-Berry et Vassens.

Aire des gens
du Voyage

Laire se situe Chemin de
Compiegne a Villers-Cotteréts et
propose 12 places. Le gestionnaire
de laire est la société ACGV.

En 2025, le taux d’occupation est de
20.8% pour 3 personnes accueillies.

Pour réaliser des travaux
de maintenance, laire a été
fermée entre le 10 octobre
et le 12 novembre 2025.

Voie verte le long de RN31

La Communauté de Communes a

procédé avec GrandSoissons Agglomération

a laménagement d’une voie verte reliant
Montigny-Lengrain a Mercin-et-Vaux et rejoignant
celle existante a Courtieux dans U'Qise.

La traversée de la RN31 au lieu-dit « Le Cul Froid »
a Ambleny est programmeée courant 2026 via

un cheminement sur chaussée a défaut de la
création d’un ouvrage souterrain trop onéreux et
techniquement imparfait.




SOCIAL

AGENTS . . ]
Chantiers d'insertion

En 2025, les deux Chantiers d’insertion de la Communauté de Communes Retz-en-Valois ont
poursuivi leur mission d’accompagnement vers 'emploi en s’appuyant sur des supports d’activité
utiles au territoire : Uentretien des espaces verts et la valorisation du petit patrimoine bati.

Ces chantiers participent ainsi a Uentretien et a la valorisation du cadre de vie tout en soutenant
Uinsertion professionnelle des personnes éloignées de 'emploi.

ENTRETIEN ET
AMENAGEMENT DES
SENTIERS DE RANDONNEE

Le Chantier d’insertion dédié a

U« aménagement des sentiers de
randonnées » a assuré lentretien
régulier des chemins référencés avec
trois passages de débroussaillage

en période estivale et un passage
hivernal consacré a la taille. ’équipe est
également intervenue sur la voie verte
reliant Pernant a Montigny-Lengrain.
En 2025, des aménagements ont été
réalisés sur cet axe afin d’en améliorer
lusage et la qualité.

Entretien et aménagement de la voie verte

Appartement communal de Puiseux-en-Retz « avant / aprés

RESTAURATION
ET VALORISATION
DU PETIT PATRIMOINE

Le Chantier d’insertion dédié a la
« restauration du petit patrimoine »
est intervenu sur plusieurs communes :

- Peinture dans le hall de la salle
des fétes d’Ambleny,

- Réfection de Uappartement
communal de Nouvron-Vingré,

- Réfection de l'appartement
communal de Puiseux-en-Retz

- Isolation du batiment de la cour
de la mairie de Louatre,

- Peinture d’une salle de classe et
des toilettes de la mairie de
Coeuvres-et-Valsery,

- Rejointoiement du mur extérieur
de la mairie de Puiseux-en-Retz,

- Rénovation du muret de l'église
et calvaire de Pernant,

- Peinture extérieure de la salle
des fétes de Dommiers,

- Rejointoiement d’un lavoir de
Noroy-sur-Ourcq,

- Rénovation d’'un muret de la mairie
d’Audignicourt

- Peinture de la porte de l'église
de Dammard.

31

UN ACCOMPAGNEMENT VERS
L'EMPLOI ET L'AUTONOMIE

Au total, 16 salariés (1 femme et

15 hommes dont 9 allocataires

RSA) ont été accompagnés dans

le cadre d’un parcours d’insertion.
Laccompagnement socioprofessionnel
a porté sur la construction du projet
professionnel, laccés a la formation et
la levée de freins périphériques.

Un accent particulier a été mis sur la
mobilité, identifiée comme un enjeu
majeur, avec un appui renforcé vers
U'obtention du permis de conduire.
Ainsi, 12 salariés en insertion se

sont engagés dans une démarche
d’obtention du permis de conduire :

8 ont obtenu le permis B au cours de
lannée et 4 poursuivent actuellement
leur parcours.

Des immersions en entreprises et des
partenariats avec les acteurs locaux de
Uemploi ont contribué a sécuriser les
parcours.

Muret de l'église de Pernant « avant / aprés



RETZ
ZWVALOIS
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Communauté de Communes

9 rue Marx Dormoy - BP 133
02603 Villers-Cotteréts Cedex

0323961301

www.cc-retz-en-valois.fr
3

@ @cCcCretzenvalois
CC Retz-en-Valois- 02600

Communauté de
communes Retz-en-Valois

« Antenne de la Communauté
de Communes Retz-en-Valois

« France services - Guichet de Vic-sur-Aisne
2 et 4 rue Saint-Christophe

022390 VIC-SUR-AISNE
03235546 54

- Ecole de Musique Intercommunale

11 place de 'école .
02600 VILLERS-COTTERETS
032396 52 30

« France services - Guichet de Villers-Cotteréts

8 rue Alexandre Dumas
02600 VILLERS-COTTERETS
0323559898

« Piscine Intercommunale
« Relais Petite Enfance (RPE)

Rue Alfred Juneaux

02600 VILLERS-COTTERETS
Piscine : 03 23 72 52 27

RPE : 03 23 96 61 30

- Pole Aménagement du Territoire

35 rue du Général Leclerc_
02600 VILLERS-COTTERETS
03 23 96 61 25

- Services techniques

Impasse du Chénois .
02600 VILLERS-COTTERETS
032396 99 84



